
 
 

ประกาศสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 
ตามที่สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ได้มีประกาศสถาบันการพยาบาล 

ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา 
สภากาชาดไทย ลงวันที่  ๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
ในสถาบันอุดมศึกษาที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2564 และแนวปฏิบัติตาม
หลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ 2) ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 
2565 ในการนี้ เพ่ือให้เกิดคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานของสถาบัน และเป็นการส่งเสริม
มาตรการการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตลอดจนเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดีร่วมกัน สถาบัน
การพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย จึงเห็นชอบให้ก าหนดนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัล  
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๘ และมาตรา ๓๒ แห่งพระราชบัญญัติสถาบันการพยาบาล 
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย พ.ศ. 2559 จึงเห็นสมควรให้มีการออกประกาศสถาบันการพยาบาล 
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) ไว้ ดังต่อไปนี้ 

1. ในประกาศนี ้
“สถาบัน” หมายความว่า สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 
“บุคลากรสถาบัน” หมายความว่า ผู้ปฏิบัติงานประจ าในสถาบัน และลูกจ้างของสถาบัน 
“ของขวัญ” หมายความว่า ทรัพย์สิน สิ่งของ บริการ หรือประโยชน์อ่ืนใดที่มีมูลค่าที่ให้แก่ 

บุคลากรสถาบัน ในโอกาสต่าง ๆ และ/หรือได้รับที่นอกเหนือจากเงินเดือน รายได้ และผลประโยชน์ 
จากการจ้างงาน  

  “ของก านัล” หมายความว่า ทรัพย์สิน สิ่งของ บริการ หรือประโยชน์อ่ืนใดที่มีมูลค่าที่ให้แก่ 
บุคลากรสถาบัน เพ่ือเป็นก าลังใจในการให้ความช่วยเหลือ หรือเพ่ือรักษามิตรภาพ หรือเพ่ือความสัมพันธ์อันดี 
ต่อกัน 

2. สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เป็นหน่วยงานในก ากับของรัฐที่ผู้บริหารสถาบัน
และบุคลากรสถาบันทุกคนจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในขณะ ก่อน และหรือหลังปฏิบัติหน้าที่   
ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยขอให้ผู้บริหารสถาบันและบุคลากรสถาบันยึดถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
 3. ในกรณีเป็นการให้หรือรับของขวัญหรือของก านัลในโอกาสเทศกาลหรือวันส าคัญ หรือในโอกาส
แสดงความยินดี การแสดงความขอบคุณ การต้อนรับ การแสดงความเสียใจ หรือการให้ตามมารยาทที่ถือ
ปฏิบัติกันในสังคม ส่วนงาน/หน่วยงาน หรือบุคลากรสถาบัน อาจแสดงความปรารถนาดีดังกล่าว  
โดยวิธีการใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร หรือการอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์แทน 
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ให้บุคลากรสถาบันผู้รับของขวัญหรือของก านัลนั้น รายงานตามแบบแนบท้ายประกาศฉบับนี้ให้
ผู้บังคับบัญชาทราบโดยเร็วนับแต่วันที่ได้รับสิ่งนั้นไว้ เพ่ือด าเนินการตามควรแก่กรณี  

กรณีส่วนงาน/หน่วยงาน หรือบุคลากรสถาบันได้รับของขวัญหรือของก านัลไว้แล้ว และทราบ 
ในภายหลังว่าของขวัญหรือของก านัลนั้นมีมูลค่าเกินกว่า 3,000 บาท ให้บุคลากรสถาบันผู้รับของขวัญหรือ 
ของก านัลนั้น รายงานตามแบบแนบท้ายประกาศฉบับนี้ให้ผู้บังคับบัญชาทราบโดยเร็วภายใน 30 วันนับแต่
วันที่ได้รับสิ่งนั้นไว้ เพ่ือด าเนินการตามควรแก่กรณี เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของ  
เจ้าพนักงานของรัฐ ฉบับลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่  
13 มีนาคม พ.ศ. 2563 ประกอบกับแนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2565  

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป โดยให้บุคลากรสถาบันถือปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้อย่างเคร่งครัดต่อไป
ด้วย หากบุคลากรสถาบันผู้ ใดฝ่ าฝืนหรือไม่ปฏิบัติ ตามประกาศฉบับนี้ อาจมีความผิดทางวินั ย  
ตามข้อบังคับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล ส าหรับ
ผู้ปฏิบัติงานประจ าในสถาบัน  

 
                  ประกาศ ณ วันที่        พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 
 
 
                                                   (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์) 

                 อธิการบดีสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 
  

๑๒
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แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ชื่อหน่วยงาน สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

 
ข้าพเจ้า    นามสกุล   ต าแหน่ง     
สังกัด              

ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันท่ีได้รับ รายละเอียดของขวัญหรือของก านัล ผู้ให้ของขวัญฯ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่น ๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

        

        

        

        

        

ลงชื่อ          ผู้รายงาน 
                                                                                  ต าแหน่ง     

                                                                         วันที่          /          /  
 
 
 
 ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที ่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

   เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 

   ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

   อ่ืน ๆ     

  

 ลงช่ือ     ผู้บังคับบัญชา 
                                                                 ต าแหน่ง     

                                                            วันที่     /            /  
 
 

หมายเหตุ : ขอให้รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหน้าที ่
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบตัิหน้าที ่
 

 

ส าหรับผู้บังคับบัญชา 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่ส าหรบับุคคล  
 




