
 รายงานการประชุมสภาสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 
คร้ังที่ 57 

วันศุกร์ ที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุม ชั้น 8 อาคารสิรินธรานุสรณ์ ๖๐ พรรษา 

สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  สยามบรมราชกุมารี    
อุปนายิกาผู้อ านวยการสภากาชาดไทย 
นายกสภาสถาบัน      องค์ประธานการประชุม 

 
ผู้มาประชุม 
1. นายเตช บุนนาค          อุปนายกสภาสถาบัน 
    เลขาธิการสภากาชาดไทย 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. ศาสตราจารย์กิตติคุณ นายแพทย์ภิรมย์ กมลรัตนกุล กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา บุญทอง กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. นายขจร จิตสุขุมมงคล         กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายเดชาภิวัฒน์ ณ สงขลา         กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. คุณหญิงชฎา วัฒนศิริธรรม กรรมการสภาสถาบัน  
    เหรัญญิกสภากาชาดไทย ประเภทผู้แทนสภากาชาดไทย 
8. นายสมชาย งามวงศ์ชน                                               กรรมการสภาสถาบัน 
      ประเภทผู้แทนสภากาชาดไทย 
9. อาจารย์ ดร.สุนิสา สีผม กรรมการสภาสถาบัน       

ประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจ า 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมหลวงสมจินดา ชมพูนุท     กรรมการสภาสถาบัน  

ประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจ า 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์     กรรมการและเลขานุการสภาสถาบัน  
     อธิการบดี 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบระเบียบวาระที่ 2
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาวิดา พุทธิขันธ์     ผู้ช่วยเลขานุการสภาสถาบัน 
          รองอธิการบดี 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานจันทร์ ฐาปนกุลศักดิ์    รองอธิการบดี 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรินรัตน์ วัฒนธรนันท์     รองอธิการบดี 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทัศนีย์ นะแส     คณบดีส านักวิชาบัณฑิตศึกษา 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เครือวัลย์ ศรียารัตน์     คณบดีส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ 
6. ศาสตราจารย์ ดร.สุสัณหา ย้ิมแย้ม                         ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและนวัตกรรม 
7. อาจารย์ ดร.กุลระวี วิวัฒนชีวิน                             ผู้อ านวยการศูนย์บริการการพยาบาล 
8. ดร.อินทนนท์ จั่นนิลลา       ผู้อ านวยการส านักงานสถาบัน 
 
ฝ่ายเลขานุการและเตรียมการประชุมฯ 
1. นายทศพล บุญเลิศอุทัย       หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
2. นางศรัณยา จันทรตรี       หัวหน้าฝ่ายบริการการศึกษา 

 
เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น. 

สมเด็จองค์ประธานฯ มีพระราชกระแสรับสั่งเปิดการประชุม และทรงด าเนิน 
การประชุมตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้  
 
ระเบียบวาระที่ 1 – เร่ืองที่องค์ประธานฯ ทรงแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ในการประชุมครั้งนี้ มีกรรมการ
เข้าร่วมครบถ้วนทุกท่าน 

นอกจากนี้ ยังมีประเด็นท่ีควรติดตามอย่างใกล้ชิด คือ กรณีของผู้ท่ีมีแผนจะ
เดินทางไปศึกษาต่อ ณ ประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งยังต้องรอความชัดเจนในหลายประเด็น อาทิ 
เรื่อง การขอวีซ่า รวมถึงข้อจ ากัดต่าง ๆ ท่ีมีรายงานว่า ผู้ท่ีพ านักอยู่ในสหรัฐอเมริกาในขณะนี้  
ถูกแนะน าให้หลีกเลี่ยงการเดินทางออกนอกประเทศ เนื่องจากอาจประสบปัญหาในการกลับเข้า
ประเทศอีกครั้ง ซึ่งเร่ืองนี้ยังไม่มีข้อมูลท่ีแน่ชัด จ าเป็นต้องติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิดต่อไป 
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ระเบียบวาระที่ 2 – เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงเสนอรายงานการประชุมสภาสถาบัน คร้ังท่ี 56 เมื่อ

วันท่ี 4 เมษายน 2568 เพ่ือให้ท่ีประชุมรับรอง 
 

 มติ – ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม โดยไมม่ีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระที่ 3 – เร่ืองสืบเนื่อง 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล

รายงาน ดังต่อไปนี้ 
3.1 คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 

3.1.1 การแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
จ านวน 2 ราย  

ตามท่ี ท่ีประชุมสภาสถาบัน ครั้งท่ี 56 เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2568 ได้มีมติอนุมัติ 
ให้แต่งตั้งนางสาวจุฬาลักษณ์ ใจแปง ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
อนุสาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ตั้งแต่วันที่ 26 สิงหาคม 2567 และนางสาวไพรินทร์ 
พัสดุ ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ อนุสาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่
และผู้สูงอายุ ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 แล้วนั้น 

ในการนี้ ได้มีค าสั่งสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ลงวันท่ี  
9 เมษายน 2568 เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ ของนางสาวจุฬาลักษณ์ 
ใจแปง และนางสาวไพรินทร์ พัสดุ แล้ว 

 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม    
 
มติ – ที่ประชุมรับทราบ 
   
 
 
 
  



๔ 
 

 

ระเบียบวาระที่ 4 – เร่ืองเพื่อพิจารณา 
4.1 ผลการด าเนินงานของคณะกรรมการที่มีกรรมการสภาสถาบันเป็น

องค์ประกอบ 
4.1.1 คณะกรรมการบริหารงานบุคคล 

1) พิจารณารายชื่อบุคลากรสถาบันสายวิชาการ ลาไปศึกษา
อบรมหรือปฏิบัติงานวิจัยภายในประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2568  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ ประธานคณะกรรมการ 
บริหารงานบุคคล กราบบังคมทูลรายงาน ดังต่อไปนี้ 

ตามมติที่ประชุมสภาสถาบัน ครั้งท่ี 54 เมื่อวันท่ี 3 ธันวาคม 2567 ได้อนุมัติกรอบ
ทุนการลาศึกษาต่อ ประจ าปีการศึกษา 2568 จ านวน 10 ทุน ประกอบด้วย ทุนภายในประเทศ
ระดับปริญญาเอก จ านวน 3 ทุน ทุนต่างประเทศระดับปริญญาเอก จ านวน 1 ทุน และทุน
ภายในประเทศระดับปริญญาโท จ านวน 6 ทุน และในการประชุมสภาสถาบัน ครั้งท่ี 56 เมื่อวันท่ี 
4 เมษายน 2568 ได้มีมติอนุมัติทุนต่างประเทศ จ านวน 1 ทุน ให้นางสาวจุฬาลักษณ์ ใจแปง 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ ลาศึกษาต่อ
ร ะ ดั บป ริ ญญา เ อก  ( Ph.D. in Nursing) ณ University of Missouri, the Sinclair School  
of Nursing (SSON) ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยมีระยะเวลาการศึกษา 4 ปี ตั้งแต่วั นท่ี 2  
มิถุนายน 2568 ถึงวันท่ี 1 มิถุนายน 2572 และมีค่าใช้จ่ายตลอดการศึกษา จ านวนท้ังสิ้น 
5,005,385.30 บาท  

ในการนี้ สถาบันได้สรรหาบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติไปสอบคัดเลือกตามกรอบทุนท่ี
ได้รับอนุมัติอีกจ านวน 9 ทุน และรับทราบผลการสอบคัดเลือกเพื่อลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 
จ านวน 3 ราย และระดับปริญญาโท จ านวน 6 ราย ดังนี้ 

ระดับปริญญาเอก  
1. นางสาวตะวันรัตน์ สกุลรุ่งจรัส  
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) และปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา (นานาชาติ) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอด
หลักสูตร 961,000 บาท ระยะเวลาการลาศึกษา 4 ปี ตั้งแต่วันท่ี 17 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 16 
สิงหาคม 2572  
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2. นางสาวรัชกานต์ รัชฎาวรรณ  
ศึกษาต่อหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ (หลั กสูตร

นานาชาติ) บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 3 ,000,000 บาท 
ระยะเวลาการลาศึกษา 4 ปี ตั้งแต่วันที่ 4 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 3 สิงหาคม 2572  

3. นางสาวนันทภัค ชนะพันธ์ 
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) และปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา (นานาชาติ) คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ร่วมกับสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอด
หลักสูตร 961,000 บาท ระยะเวลาการลาศึกษา 4 ปี ตั้งแต่วันท่ี 17 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 16 
สิงหาคม 2572  

ท้ังนี้ ผู้ขออนุมัติลาศึกษาระดับปริญญาเอกทั้ง 3 ราย ได้แนบเอกสารประกอบการ
พิจารณา ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์มแจ้งผลการสอบคัดเลือกฯ STIN-STD-03 
(2) ส าเนาประกาศผลการสอบ หรือหนังสือตอบรับจากสถาบันการศึกษาท่ีจะไป 

                       ศึกษา 
                   (3) หลักสูตร และระยะเวลาการศึกษาตามท่ีสถาบันการศึกษาก าหนด 

(4) รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการศึกษาตลอดหลักสูตร 
สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า เหตุใดการใช้ทุนของนางสาว 

รัชกานต์ รัชฎาวรรณ มีมูลค่าถึง 3 ล้านบาท ท้ังท่ีมีระยะเวลาการศึกษา 4 ปี และเป็นหลักสูตร
นานาชาต ิเช่นเดียวกับอีก 2 ราย ท่ีขอรับทุนแต่ใชจ้ านวนเงินทุนน้อยกว่า 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า ทุนท่ี
กล่าวถึงนั้นเป็นทุนส าหรับการศึกษาภายในประเทศทั้งหมด พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า  ถึงแม้จะเป็นการศึกษา
ภายในประเทศเช่นเดียวกัน  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า 
หลักสูตรดังกล่าวเป็นหลักสูตรนานาชาติ ซึ่งมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีสูงกว่าของหลักสูตรท่ัวไป 
พระพุทธเจ้าข้า 
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สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า  ทุนของนางสาวรัชกานต์ 
รัชฎาวรรณ และนางสาวนันทภัค ชนะพันธ์ นั้นเป็นหลักสูตรนานาชาติแต่ต่างสาขา โดยของ
นางสาวรัชกานต์ รัชฎาวรรณ มีค่าใช้จ่ายประมาณ 3 ล้านบาท ขณะท่ีของนางสาวนันทภัค 
ชนะพันธ์ มีค่าใช้จ่ายประมาณ 9 แสนบาท 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ กราบบังคมทูลว่า ของ
นางสาวตะวันรัตน์ สกุลรุ่งจรัส และนางสาวนันทภัค ชนะพันธ์ ศึกษาในหลักสูตรพยาบาลศาสตรดุษฎี
บัณฑิต (ภาคปกติ) แต่เป็นหลักสูตร Double Degree กับสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา 
(นานาชาติ) ส่วนของนางสาวรัชกานต์ รัชฎาวรรณ เป็นหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตร
นานาชาติ) ท่ีมีการไปศึกษาต่อในต่างประเทศหลังท าดุษฎีนิพนธ์ จึงมีค่าใช้จ่ายสูงกว่าพระพุทธเจ้าข้า 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า ขณะนี้
ยังไม่มีความแน่นอนว่าจะได้ไปศึกษาต่อในต่างประเทศ ท่ีประเทศสหรัฐอเมริกาหรือไม่   
พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า  เรื่องการไปศึกษาต่อใน
ต่างประเทศยังไม่แน่นอน และยังต้องมีการตรวจสอบประวัติการใช้โซเชียลมีเดียของผู้ได้รับทุน
อย่างเข้มงวด เพื่อให้มั่นใจว่าจะไม่มีปัญหาด้านการสื่อสารหรือประวัติท่ีไม่เหมาะสมเกี่ยวกับ
สหรัฐอเมริกา 

ระดับปริญญาโท  
1. นางสาวศิรฎา ถาวรวีรสกุล  
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก คณะ

พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมประมาณค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 283 ,000 บาท 
ระยะเวลาการลาศึกษา 2 ปี ตั้งแต่วันที่ 4 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 3 สิงหาคม 2570  

2. นางสาวปานกมล กลบีเมฆ  
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ์ คณะ

พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 285,000 บาท ระยะเวลาการ
ลาศึกษา 2 ปี ตั้งแต่วันที่ 4 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 3 สิงหาคม 2570  

3. นางสาวกฤษณา ทไนสวรรค์  
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ์   

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 285,000 บาท ระยะเวลา
การลาศึกษา 2 ปี ตั้งแต่วันท่ี 4 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 3 สิงหาคม 2570  
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4. นางสาวธมลวรรณ บญุประสิทธิ์  
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลเวชปฏิบัติ

ชุมชน คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 300 ,000 บาท 
ระยะเวลาการลาศึกษา 2 ปี ตั้งแต่วันที่ 4 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 3 สิงหาคม 2570  

5. นางสาวรัตนาภรณ์  สินจีน  
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และ

ผู้สูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 297,000 บาท 
ระยะเวลาการลาศึกษา 2 ปี ตั้งแต่วันที่ 11 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 10 สิงหาคม 2570  

6. นางสาวมาลิษา บัวศรี  
ศึกษาต่อหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) วิชาเอก 

การพยาบาลจิตเวชและสุขภาพจิต คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รวมค่าใช้จ่ายตลอด
หลักสูตร 377,250 บาท ระยะเวลาการลาศึกษา 2 ปี ตั้งแต่วันท่ี 4 สิงหาคม 2568 ถึงวันท่ี 3 
สิงหาคม 2570  

ท้ังนี้  ผู้ขออนุมัติลาศึกษาระดับปริญญาโทท้ัง 6 ราย ได้แนบเอกสารประกอบ 
การพิจารณา ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์มแจ้งผลการสอบคัดเลือกฯ STIN-STD-03 
(2) ส าเนาประกาศผลการสอบ หรือหนังสือตอบรับจากสถาบันการศึกษาท่ีจะไปศึกษา 
(3) หลักสูตร และระยะเวลาการศึกษาตามท่ีสถาบันการศึกษาก าหนด 
(4) รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการศึกษาตลอดหลักสูตร 
สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า ค่าใช้จ่ายของแต่ละทุนมีความ

แตกต่างกัน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า 

ค่าใช้จ่ายขึ้นอยู่กับหลักสูตร ซึ่งบางหลักสูตรมีค่าใช้จ่ายสูงกว่า พระพุทธเจ้าข้า 
สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า มากกว่าเล็กน้อย 
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งบประมาณและผลการเบิกจ่ายทุนการศึกษาของบุคลากรสายวิชาการในระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2564 – 2568 
ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 
จ านวนผู้ลาศึกษาแต่ละปีท่ีได้รับ

อนุมัติทุน 
งบจัดสรร 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่ายประจ าปี 
(บาท) 

% 
คงเหลือเงินทุน 

(บาท) 
% 

ประจ าปี สะสม (1) (2) (2)/(1)*100 = (3) (1)-(2) = (4) (4)/(1)*100 = (5) 
2564 ป.เอก 3 คน 

ป.โท 4 คน 
ป.เอก 8 คน 
ป.โท 11 คน 

5,000,000.00 1,135,560.00 22.71% 3,864,440.00 77.29% 

2565 ป.เอก 2 คน 
ป.โท 0 คน 

ป.เอก 10 คน 
ป.โท 9 คน 

5,000,000.00 1,511,800.00 30.24% 3,488,200.00 69.76% 

2566 ป.เอก 3 คน 
ป.โท 0 คน 

ป.เอก 12 คน 
ป.โท 8 คน 

5,000,000.00 2,390,304.68 47.81% 2,609,695.32 52.19% 

2567 ป.เอก 4 คน 
ป.โท 3 คน 

ป.เอก 16 คน 
ป.โท 11 คน 

5,000,000.00 4,164,518.52 83.29% 835,481.48 16.71% 

2568 ป.เอก 4 คน 
ป.โท 6 คน 

ป.เอก 19 คน 
ป.โท 13 คน 

7,000,000.00 1,831,429.38 
ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

26.16% 5,168,570.62 73.84% 

รวม ป.เอก 16 คน 
ป.โท 13 คน 

 
27,000,000.00 11,300,262.58 41.85% 15,966,387.42 59.13% 

จ านวนผู้ได้รับอนุมัติทุนทั้งแต่ปี พ.ศ. 2560 
ป.เอก 21 คน 
ป.โท  25 คน  

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา  
ป.เอก 2 คน 
ป.โท  12 คน 

จ านวนผู้อยู่ระหว่างการศึกษา ณ ปัจจุบัน    
 ป.เอก 18 คน และลาออก 1 คน 

 ป.โท  13 คน 
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ประมาณการค่าใช้จ่ายของบุคลากรที่ได้รับการอนุมัติให้ไปศึกษาต่อระดับบณัฑิตศึกษา ในเวลาปกติ ประจ าปีงบประมาณ 2567 - 2571 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 

จ านวนบุคลากร 
ที่ได้รับอนุมัติ 

ในแต่ละปีงบประมาณ 

จ านวนบุคลากรที่ 
ลาศึกษาต่ออยู่เดิม 

ที่ขอเบิกจ่าย 
เงินทุนประจ าปี 

งบจัดสรร 
(บาท) 

ค่าใช้จ่ายตามปีงบประมาณ (บาท) 

การใช้จ่าย 
งบประมาณตาม
แผนการศึกษา 

การใช้จ่ายของผู้ลา 
ศึกษาต่อท่ีได้รับอนุมัติ 

ตามปีงบประมาณ 

การใช้จ่ายของ 
ผู้ลาศึกษาที่ได้รับ 

อนุมัติอยู่เดิม (คนเก่า) 

2567 ป.เอก 4 คน 
ป.โท 3 คน 

ป.เอก 5 คน 
ป.โท 0 คน 

5,000,000 4,385,000  1,365,000 3,020,000.00 

2568 ป.เอก 4 คน 
ป.โท 6 คน 

ป.เอก 9 คน 
ป.โท 3 คน 

7,000,000 8,585,801 2,045,801 6,540,000.00 

2569* อยู่ระหว่างพิจารณา ป.เอก 13 คน 
ป.โท 6 คน 

7,000,000 
(ค าของบประมาณ) 

14,548,745 - 14,548,745.00 

2570* - ป.เอก 8 คน 
ป.โท 0 คน 

10,000,000 
(ร่างค าของบประมาณ) 

8,403,180 - 8,403,180.00 

2571* - ป.เอก 4 คน 
ป.โท 0 คน 

อยู่ระหว่าง 
ท าร่างค าของบประมาณ 

3,808,237 - 3,808,237.00 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า เร่ืองท่ี
ต้องขอรับพระราชทานพระบรมราชวินิจฉัยต่อไปนั้นเกี่ยวข้องกับงบประมาณ ซึ่งเป็นประเด็นท่ีมี
ความซับซ้อนพอสมควร และจ าเป็นต้องขอกราบทูลอย่างค่อยเป็นค่อยไป พระพุทธเจ้าข้า 

ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2564 ถึง 2567 สภากาชาดไทย ได้จัดสรรงบประมาณให้แก่
สถาบันปีละ 5 ล้านบาท รวมเป็นเงิน 20 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม การเบิกจ่ายจริงในแต่ละปีมี
อัตราการใช้จ่ายค่อนข้างต่ า กล่าวคือ ปี 2564 เบิกจ่ายเพียงร้อยละ 22 ปี 2565 ร้อยละ 30 และ
ปี 2566 ร้อยละ 47 ส่งผลให้มีเงินคงเหลือสะสมในแต่ละปี และเงินท่ียังไม่ได้ใช้ท้ังหมดได้ถูกส่งคืน
แก่สภากาชาดไทยตามระเบียบ พระพุทธเจ้าข้า 

ในปี 2568 สภากาชาดไทยได้จัดสรรงบประมาณเพิ่มขึ้นเป็น 7 ล้านบาท เพื่อ
รองรับจ านวนผู้รับทุนท่ีเพิ่มขึ้น ได้แก่ นักศึกษาระดับปริญญาเอก 4 คน และปริญญาโท 6 คน 
ท้ังนี้ ผลการเบิกจ่ายล่าสุดในปีงบประมาณ 2568 ณ ปัจจุบันอยู่ท่ี 1,600,000 บาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 26.85 ของงบประมาณท่ีได้รับ ส่งผลให้ยังมีเงินคงเหลือประมาณ 5,100,000 บาท หรือ
ร้อยละ 73.14 ของงบประมาณปีนี้ พระพุทธเจ้าข้า 

หากพิจารณาในภาพรวม ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2564 จนถึง 2568 สภากาชาดไทย
ได้จัดสรรงบประมาณรวมท้ังสิ้น 27 ล้านบาท โดยมีการเบิกจ่ายไปแล้ว 11.3 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 41.85 ของงบประมาณท้ังหมด คงเหลืออยู่ท่ี 15.9 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 59.13 
พระพุทธเจ้าข้า 

ในส่วนของผู้ได้รับทุน ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2560 จนถึงปัจจุบัน มีผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาเอกจ านวน 2 คน และปริญญาโทจ านวน 12 คน ปัจจุบันก าลังอยู่ระหว่างการศึกษา 
ระดับปริญญาเอก 18 คน (รวมผู้ท่ีได้รับอนุมัติทุนใหม่ปี พ.ศ. 2568) และระดับปริญญาโท 13 คน 
มีผู้ลาออกจากโครงการจ านวน 1 คน พระพุทธเจ้าข้า 

ส าหรับงบประมาณในปี พ.ศ. 2567 ซึ่งได้รับการจัดสรร 5 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ
แผนการเบิกจ่ายตามแผนการศึกษาท่ีวางไว้จ านวน 4.3 ล้านบาท จะพบว่ายังมีงบประมาณ
เพียงพอในการสนับสนุนทุนระดับปริญญาเอก 4 คน และปริญญาโท 3 คน พระพุทธเจ้าข้า 

อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาถึงปี 2568 ซึ่งได้รับงบประมาณจัดสรรจ านวน 7 ล้านบาท 
พบว่าแผนการใช้จ่ายตามแผนการศึกษาอยู่ท่ี 8.5 ล้านบาท ซึ่งเกินกว่า งบประมาณท่ีได้รับ
ประมาณ 1.5 ล้านบาท แต่เมื่อรวมกับเงินคงเหลือจากปีก่อนหน้า และเงินท่ียังไม่ได้ใช้จ่ายและคืน
ให้แก่สภากาชาดไทยในอดีต พบว่ายังไม่เกินวงเงินงบประมาณรวมท่ีได้รับจัดสรรจากสภากาชาดไทย 
ตลอดช่วงเวลาท่ีผ่านมา พระพุทธเจ้าข้า 
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สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า คาดว่าสภากาชาดไทยจะไม่มี
ปัญหาในการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า 
ส าหรับงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2571 นั้น ขณะนี้อยู่ระหว่างกระบวนการ
พิจารณาและจัดท าค าของบประมาณตามล าดับ โดยสภากาชาดไทย ได้ก าหนดวงเงินเบื้องต้นไว้ 
ดังนี้  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จะได้รับงบประมาณจัดสรรจ านวน 7 ล้านบาท และในปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2570 ได้มีการเสนอค าของบประมาณเป็นจ านวน 10 ล้านบาท เนื่องจากจ านวน 
ผู้รับทุนท่ีเพิ่มขึ้น และค่าใช้จ่ายต่อรายท่ีสูงขึ้น ท าให้รายจ่ายมีแนวโน้มสูงกว่างบประมาณท่ีได้  
รับจัดสรรในแต่ละปี พระพุทธเจ้าข้า 

ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 นั้น ขณะนี้ยังอยู่ในระหว่างการจัดท าร่าง
งบประมาณ ซึ่งจะพิจารณาให้สอดคล้องกับจ านวนผู้รับทุนและแผนการศึกษาของแต่ละบุคคล
ต่อไป พระพุทธเจ้าข้า 

อย่างไรก็ดี จากข้อมูลผลการใช้จ่ายงบประมาณ พบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีค่าใช้จ่ายสูงกว่างบประมาณที่จัดสรรไว้ประมาณ 1.5 ล้านบาท และในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 คาดว่าจะมีค่าใช้จ่ายเกินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรประมาณ 7.5 ล้านบาท แม้จะมีการใช้
จ่ายเกินในแต่ละปี แต่เมื่อพิจารณาโดยรวมแล้ว ยังอยู่ภายในกรอบงบประมาณคงเหลือสะสมจาก
ปีก่อนหน้า ซึ่งขณะนี้มีจ านวนประมาณ 15.9 ล้านบาท จึงยังสามารถบริหารจัดการภายในวงเงิน
รวมท่ีได้รับจัดสรรจากสภากาชาดไทย พระพุทธเจ้าข้า 

ท้ังนี้  สภาสถาบันได้พิจารณาอนุมัติการจัดสรรทุนดังกล่าวอย่างรอบคอบ 
เนื่องจากเป็นการลงทุนด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ท่ีส าคัญ หากผู้ได้รับทุนการศึกษา 
ทุกคนส าเร็จการศึกษาและกลับมาปฏิบัติงาน จะช่วยเพิ่มความเข้มแข็งให้กับสถาบันอย่างยั่งยืน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง บุคลากรท่ีเคยด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอาจารย์ เมื่อส าเร็จการศึกษาแล้ว สามารถ
เลื่อนขั้นเป็นอาจารย์ได้ สามารถเติมเต็มอัตราก าลังท่ียังว่างอยู่ และลดปัญหาการขาดแคลน
บุคลากรในระยะยาว จึงนับเป็นการลงทุนท่ีมีความส าคัญและจ าเป็นต่ออนาคตของสถาบัน 
พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า ทางเลขาธิการสภากาชาดไทย  
แจ้งว่าไม่มีปัญหา ท่านเหรัญญิกเห็นว่าอย่างไร 



๑๒ 
 

 

คุณหญิงชฎา วัฒนศิริธรรม  กราบบังคมทูลว่า โดยหลักการเห็นควรอนุมัติ 
การสนับสนุนทุนดังกล่าว ท้ังนี้ การบริหารจัดการงบประมาณแต่ละส่วนสามารถด าเนินการ  
ได้ตามความเหมาะสม โดยวัตถุประสงค์หลักเพื่อให้สถาบันได้บุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม
กลับมาปฏิบัติงาน พระพุทธเจ้าข้า 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า  
คาดว่าเมื่อผ่านป ีพ.ศ. 2570 ไปแล้ว ปัญหาการขาดแคลนอาจารย์จะลดลง เนื่องจากจะมีผู้ส าเร็จ
การศึกษาท้ังในและต่างประเทศทยอยกลับมาปฏิบัติงาน ส่งผลให้สถาบันมีความเข้มแข็งมาก
ยิ่งขึ้น พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า เห็นควรอนุมัติ 
ศาสตราจารย์กิตติคุณ นายแพทย์ภิรมย์ กมลรัตนกุล กราบบังคมทูลว่า ขอ

พระราชทานกราบบังคมทูลทรงทราบฝ่าละอองพระบาท ในปีนี้มีผู้ขอรับทุน จ านวน 9 คน และ 
ไปศึกษาต่อท่ีสถาบันเดียวกัน ซึ่งโดยหลักการแล้ว สถาบันควรส่งอาจารย์ไปศึกษาต่อในหลาย
มหาวิทยาลัย เพ่ือให้เกิดความหลากหลายทางองค์ความรู้และประสบการณ์ ดังนั้น ในอนาคตควร
พิจารณาให้มีการกระจายสถาบันท่ีส่งบุคลากรไปศึกษาต่อด้วย พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า ปกติที่มหาวิทยาลัยมหิดลก็จัดการ
เรียนการสอนได้ดี เข้าใจง่าย อาจารย์ท่ีเคยเรียนท่ีนั่นก็มีความคุ้นเคย จึงอาจยังนิยมไปที่เดิม ส่วน
สถาบันอื่นก็อาจจะยังไม่คุ้นเคยหรือยังไม่มั่นใจในคุณภาพ ท้ังนี้  ควรส ารวจว่ายังมีสถาบันใด 
อีกบ้างท่ีสามารถแนะน าได้ และมีความสะดวก 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า ได้มี
การหารือ เรื่ องนี้ แล้ ว  ซึ่ งแต่ละสาขาวิชามีความประสงค์ ท่ีจะให้อาจารย์ศึกษาต่อ ท่ี
มหาวิทยาลัยมหิดล เนื่องจากมีความเข้มแข็งทางวิชาการ และปัจจุบันก าลังมีการเจรจากับ
มหาวิทยาลัยมหิดลให้ดูแลเป็นพิเศษ เพื่อช่วยเร่งการส าเร็จการศึกษา โดยเฉพาะในด้าน  
การตีพิมพ์ผลงานวิจัย ซึ่งเป็นประเด็นท่ีท าให้เกิดความล่าช้า โดยมหาวิทยาลัยมหิดลสามารถดูแล
คุณภาพได้ดี พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า  มีตัวอย่างจากโครงการท่ี
ด าเนินการในประเทศลาว ซึ่งมีการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสารนานาชาติ และได้รับความสนใจ
จากนักวิชาการต่างประเทศจ านวนมาก การร่วมมือในลักษณะนี้ควรได้รับการส่งเสริม 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า 
หลักสูตรท่ีมีความเชื่อมโยงกับนานาชาติมักมีค่าใช้จ่ายสูงขึ้น เพราะอาจต้องมีการเดินทางไป
ต่างประเทศ อย่างไรก็ตาม จากการประชุมคณะกรรมการบริหารบุคคล ยังมีความพึงพอใจใน
คุณภาพบัณฑิตที่มหาวิทยาลัยมหิดลผลิตให้ พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า ได้สอบถามจากหลายรายท่ี 
ได้รับทุน และพบว่ายังสามารถเข้าร่วมโครงการอบรมได้อยู่ แม้อาจมีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข  
บางประการ เช่น ในอดีตอาจมีการพิจารณาอย่างละเอียดก่อนอนุมัติ แต่ปัจจุบันมีขั้นตอน 
ท่ีรวดเร็วขึ้น อย่างไรก็ตาม ควรติดตามว่าหลักเกณฑ์จะเปลี่ยนแปลงอย่างไรในอนาคต เช่น  
ในกรณีของผู้ท่ีเพิ่งเดินทางกลับจากประเทศสหรัฐอเมริกา อาจมีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการ
สมัครเข้าเรียนในระดับมัธยมศึกษาต่อเนื่องจนถึงระดับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ ซึ่งต้องติดตาม
สถานการณ์อย่างใกล้ชิด ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยมหิดลยังมีบุคลากรทางการแพทย์จากท้ังโรงพยาบาล
รามาธิบดีและศิริราชท่ีดูแลนักศึกษาได้เป็นอย่างดี และมีเครือข่ายกับต่างประเทศ โดยเฉพาะ
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา บุญทอง กราบบังคมทูลว่า หลักสูตรนานาชาติของ
มหาวิทยาลัยมหิดล รวมงบประมาณการเดินทางไปศึกษายังต่างประเทศเป็นระยะเวลา 1 ปี 
โดยเฉพาะในระดับปริญญาเอก นักศึกษาจะเสนอโครงการวิจัยเพื่อจับคู่กับอาจารย์ท่ีปรึกษา 
ในต่างประเทศ และท าวิจัยร่วมกันเป็นเวลา 1 ปี ซึ่งช่วยเสริมประสิทธิภาพของงานวิจัยและมี
โอกาสตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า มหาวิทยาลัยมหิดลดูแลนักศึกษา
เป็นอย่างดี เช่น ในช่วงสถานการณ์ COVID-19 ทางสถาบันได้รีบประสานงานให้นักศึกษาเดินทาง
กลับประเทศทันทีด้วยความปลอดภัย และเมื่อสถานการณ์ดีขึ้นก็สามารถกลับไปศึกษาต่อได้อย่าง
ราบรื่น โดยมีการดูแลเสมือนเป็นครอบครัว และหากพักอยู่ในโฮมสเตย์ของบุคลากรทาง
การแพทย์ ก็จะได้รับประสบการณ์การใช้ชีวิตและการเรียนรู้ศัพท์วิชาการเพิ่มเติมจากการใช้
ชีวิตประจ าวันร่วมกัน 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. หม่อมราชวงศ์กัลยา ติงศภัทิย์ กราบบังคมทูลว่า เพื่อ
พิจารณาการเสนอขอมติอนุมัติรายชื่อบุคลากรสถาบันสายวิชาการ ลาไปศึกษาอบรมหรือ
ปฏิบัติงานวิจัยภายในประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2568 จ านวน 9 ราย พระพุทธเจ้าข้า 



๑๔ 
 

 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า อนุมัติ ท้ังนี้ ไม่มีใครสามารถ
รับรองได้อย่างแน่นอนว่าสถานการณ์ในอนาคตจะเป็นอย่างไร เช่น ทุนเล่าเรียนหลวง ท่ีต้องมีการ
ประสานกับเลขาธิการ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน อยู่ตลอดเวลา 

 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม    
 

มติ – ที ่ประชุมมีมติอนุมัติรายชื ่อบุคลากรสถาบันสายวิชาการ ลาไป
ศึกษาอบรมหรือปฏิบัติงานวิจัยภายในประเทศ ประจ าปีการศึกษา 2568 จ านวน 9 ราย 

 
4.1.2 คณะกรรมการการเงิน 

1) (ร่าง) ประกาศสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 
เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน ประเภทต่าง ๆ (ฉบับที่ 8) พ.ศ. .... 
  นายเดชาภิวัฒน์ ณ สงขลา ประธานคณะกรรมการการเงิน กราบบังคมทูล
รายงาน ดังต่อไปนี้  

  ตามท่ีสถาบันมีประกาศสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เรื่อง 
หลักเกณฑ์ และอัตราการจ่ายเงินประเภทต่าง ๆ พ.ศ. 2561 หมวดท่ี 2 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ประเมินผลงานเพื่อขอก าหนดต าแหน่งท่ีสูงขึ้น ส าหรับบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน
วิชาการ อย่างไรก็ตาม ในปัจจุบันพบว่าประกาศดังกล่าวยังไม่ครอบคลุมถึงค่าตอบแทนกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในการประเมินผลการสอนส าหรับบุคลากรสายวิชาการ และค่าตอบแทน
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกในการประเมินผลงานต าแหน่งช านาญงาน ช านาญงานพิเศษ 
ช านาญการ และช านาญการพิเศษ ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ สถาบันจึงได้ศึกษา
ข้อมูลของมหาวิทยาลัยหลาย ๆ แห่ง และได้จัดท า (ร่าง) ประกาศฉบับนี้ ซึ่งได้ผ่านการพิจารณา
เห็นชอบในการประชุมคณะกรรมการบริหารสถาบัน ในการประชุม ครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันท่ี 14 
กุมภาพันธ์ 2568 และครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 11 มีนาคม 2568 
  อาศัยอ านาจของข้อบังคับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย  
ว่าด้วยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2560 ข้อ 11 ให้คณะกรรมการการเงินมีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้ 
  “(5) ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการอย่างหนึ่งอย่างใดอันจ าเป็นเกี่ยวกับ
การบริหารการเงินตามข้อบังคับนี้ โดยจัดท าเป็นระเบียบของสถาบัน”     



๑๕ 
 

 

ท้ังนี้ ท่ีประชุมคณะกรรมการการเงิน ในการประชุม ครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันท่ี  
7 พฤษภาคม 2568 มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อสภาสถาบันเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

การเปรียบเทียบประกาศสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน ประเภทต่าง ๆ ระหว่าง ฉบับ พ.ศ. 2561 และ ฉบับท่ี 8 พ.ศ. .... 
 

ประกาศสถาบันการพยาบาล 
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน 
ประเภทต่าง ๆ พ.ศ. 2561 

(ร่าง) ประกาศสถาบันการพยาบาล 
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน  
ประเภทต่าง ๆ (ฉบับที ่8) พ.ศ. .... 

ข้อ 21 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการประเมินผลงานเพื่อขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการหรือต าแหน่งที่สูงขึ้น 
         ของบุคลากรสถาบันสายวิชาการ ให้เบิกจ่ายในอัตรา ดังนี ้
(1) เงินค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
     ประเมินผลงานทางวิชาการ ต่อคน  
     ตอ่ผู้ขอก าหนดต าแหน่งหน่ึงคน 
     (ก) ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ คนละ  
          2,000 บาท 
     (ข) ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ คนละ  
          3,000 บาท 
     (ค) ต าแหน่งศาสตราจารย์ คนละ  
         4,000 บาท 

(1) เงินค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
    ภายนอกประเมินผลงานทางวิชาการ ต่อคน  
    ตอ่ผู้ขอก าหนดต าแหน่งหนึ่งคน 
    (ก) ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ คนละ  
        2,000 บาท 
    (ข) ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ คนละ 
        3,000 บาท 
    (ค) ต าแหน่งศาสตราจารย์ คนละ 4,000 บาท 

(2) ค่าเบี้ยประชุมส าหรับกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
    ประเมินผลงานทางวิชาการต่อคน ครั้งละ  
    1,000 บาท 

(2) เงินค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
    ภายนอกประเมินผลการสอน ตอ่คน 
    ตอ่ผู้ขอก าหนดต าแหน่งหนึ่งคน 
    (ก) ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ คนละ  
        1,000 บาท 
    (ข) ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ คนละ  
        1,500 บาท 
    (ค) ต าแหน่งศาสตราจารย์ คนละ 2,000 บาท 

 (3) ค่าเบี้ยประชุมส าหรับกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    ภายนอกประเมินผลงานทางวิชาการและ 
    ประเมินผลการสอนต่อคน ครั้งละ 1,000 บาท 

 
 



๑๖ 
 

 

การเปรียบเทียบประกาศสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เรื่อง 
หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน ประเภทต่าง ๆ ระหว่าง ฉบับ พ.ศ. 2561 และ ฉบับท่ี 8 พ.ศ. .... (ต่อ) 
 

ประกาศสถาบันการพยาบาล 
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน 
ประเภทต่าง ๆ พ.ศ. 2561 

(ร่าง) ประกาศสถาบันการพยาบาล 
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน  
ประเภทต่าง ๆ (ฉบับที ่8) พ.ศ. .... 

ข้อ 22 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการประเมินผลงานเพื่อขอก าหนดต าแหน่งที่สูงขึ้นของบุคลากรสถาบัน 
         สายสนับสนุนวิชาการ ให้เบิกจ่ายในอัตรา ดังนี ้
(1) เงินค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
    ภายนอกประเมินผลงาน ต่อคน  
    ตอ่ผู้ขอก าหนดต าแหน่งหนึ่งคน 
    (ก) ต าแหน่งช านาญการพิเศษ คนละ  
         2,000 บาท 
    (ข) ต าแหน่งเชี่ยวชาญ คนละ 3,000 บาท 
    (ค) ต าแหน่งเชี่ยวชาญพิเศษ คนละ  
        4,000 บาท 

(1) เงินค่าตอบแทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
    ภายนอกประเมินผลงาน ต่อคน  
    ตอ่ผู้ขอก าหนดต าแหน่งหนึ่งคน 
    (ก) ต าแหน่งช านาญงาน และช านาญการ  
        คนละ 1,500 บาท 
    (ข) ต าแหน่งช านาญงานพิเศษ และช านาญ 
        การพิเศษ คนละ 2,000 บาท 
    (ค) ต าแหน่งเชี่ยวชาญ คนละ 3,000 บาท 
    (ง) ต าแหน่งเชี่ยวชาญพเิศษ คนละ  
        4,000 บาท 

(2) ค่าเบี้ยประชุมส าหรับกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    ประเมินผลงานต่อคน ครั้งละ 1,000 บาท 

(2) ค่าเบี้ยประชุมส าหรับกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
    ภายนอกประเมินผลงานต่อคน ครั้งละ  
    1,000 บาท 

 

  สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า อนุมัติ 
 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม    
                   

มติ – ที่ประชุมมีมติอนุมัติ (ร่าง) ประกาศสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา 
สภากาชาดไทย เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงิน ประเภทต่าง ๆ (ฉบับที่ 8) พ.ศ. .... 
 



๑๗ 
 

 

   4.1.3 คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ 
1) การอนุมัติผลการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ระดับ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาพยาบาลศาสตร์ จ านวน 1 ราย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล

รายงานผลการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ดังนี้ 
คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ในการประชุม ครั้งท่ี 2/2568 เมื่อ

วันท่ี 7 พฤษภาคม 2568 ได้พิจารณาคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการของ อาจารย์รุ่งนภา  
อุดมลาภ แล้ว มีมติเห็นชอบเสนอขอแต่งตั้ง อาจารย์รุ่งนภา อุดมลาภ ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ สาขาพยาบาลศาสตร์ อนุสาขาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ตั้งแต่วันท่ี 5 
กุมภาพันธ ์2568  

 
สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว อนุมัติ 
 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม    
 
มติ – ที่ประชุมมีมติอนุมัติ ผลการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ ระดับ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาพยาบาลศาสตร์ จ านวน 1 ราย  
 

4.1.4 คณะกรรมการสรรหากรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ  
1) การสรรหาคณะกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ 

นายเตช บุนนาค เลขาธิการสภากาชาดไทย ประธานคณะกรรมการสรรหา
กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ กราบบังคมทูลรายงาน ดังต่อไปนี้ 

1) จากท่ีส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ด่วนท่ีสุด ท่ี นร 0912/190 ลงวันท่ี 6 
ธันวาคม 2567 เรื่อง ขอหารือปัญหาข้อกฎหมายตามพระราชบัญญัติสถาบันการพยาบาล         
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย พ.ศ. 2559 (กรณีการสรรหากรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ) ซึ่ง
คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี 8) ได้ให้ความเห็นว่า “การด าเนินการดังกล่าวไม่เป็นไปตาม
หลักการและเจตนารมณ์ของบทบัญญัติมาตรา 20 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติสถาบัน 
การพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย พ.ศ. 2559”  

2) คณะกรรมการสรรหากรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิได้ด าเนินการประชุม
วาระพิเศษ ครั้งท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 8 มกราคม 2568 และได้ร่วมกันพิจารณาในรายละเอียด     
ตามหนังสือจากส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ด่วนที่สุด ท่ี นร 0912/190 ลงวันท่ี 6 ธันวาคม 
2567 เรื่อง ขอหารือปัญหาข้อกฎหมายตามพระราชบัญญัติสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา 



๑๘ 
 

 

สภากาชาดไทย พ.ศ. 2559 (กรณีการสรรหากรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ) และมีมติให้
ด าเนินการในกระบวนการสรรหากรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ ให้เป็นไปตามมติของ
คณะกรรมการกฤษฎีกา หนังสือ (ด่วนท่ีสุด) ท่ี นร 0912/190 ลงวันท่ี 6 ธันวาคม 2567 และ    
น าแจ้งในท่ีประชุมสภาสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ในการประชุม ครั้งท่ี 55 
เมื่อวันองัคาร ท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2568 แล้ว 

3) ตามข้อบังคับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ว่าด้วย
คุณสมบัติหลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และวิธีการถอดถอนกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.
2560 ข้อ 8 ข้อ 9 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 ก าหนดไว้ ดังนี้ 

 “ข้อ 8 ให้มีการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ
ด้วยวิธีการ ดังต่อไปนี้  

(1) ให้คณะกรรมการสรรหาเสนอชื่อจ านวนสองคน ท้ังนี้ ต้องเสนอจาก
รายชื่อท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอจ านวนหนึ่งคน  

(2) ให้ส านักวิชาเสนอชื่อส านักวิชาละสองคน  
(3) ให้ส านักงานสถาบันเสนอชื่อจ านวนไม่เกินสองคน  

ในการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ ให้เสนอ
ชื่อพร้อมข้อมูลประวัติ ผลงานและความเหมาะสมอย่างอื่นในเชิงวิเคราะห์ รวมท้ังความเห็น
สนับสนุนว่า เป็นผู้ท่ีเหมาะสมให้ด ารงต าแหน่งดังกล่าว โดยให้ส่งชื่อต่อคณะกรรมการสรรหาเพ่ือ
พิจารณา”  

“ข้อ 9 ให้คณะกรรมการสรรหาตรวจสอบคุณสมบัติ ประมวลประวัติ ประสบการณ์ 
ผลงาน พร้อมท้ังพิจารณากลั่นกรองรายชื่อและพิจารณาคัดเลือกเพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสมท่ีสุด 
จ านวนไม่น้อยกว่ากรรมการท่ีว่างลงและจัดท าบัญชีรายชื่อโดยเรียงตามล าดับของผู้สมควรด ารง
ต าแหน่งกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ” 

ซึ่งผู้ได้รับการเสนอชื่อตามวรรคหนึ่งต้องเป็นผู้ช านาญด้านกฎหมาย ด้านบริหาร 
งานบุคคล ด้านบริหารองค์กร ด้านบริหารการเงินและทรัพย์สิน ด้านการวิจัย ด้านบริหารจัดการ
ด้านการศึกษาหรือด้านท่ีเกี่ยวข้องกับกิจการของสถาบัน 

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ด าเนินการสรรหาตามข้อบังคับสถาบัน 
การพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ว่าด้วยคุณสมบัติหลักเกณฑ์ วิธีการได้มา และวิธีการ
ถอดถอนกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2560 ข้อ 8 ข้อ 9 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)        
พ.ศ. 2562 ก าหนดไว้ ดังนี้ 



๑๙ 
 

 

(1) ให้มีการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ 
(2) ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ ประมวลประวัติ ประสบการณ์ ผลงาน พร้อมท้ังจัดท า

บัญชีรายชื่อโดยเรียงล าดับผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ ดังต่อไปนี้ 
ล าดับที่ 1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ม.ร.ว.กัลยา ติงศภัทิย์ 
ล าดับที่ 2  ศาสตราจารย์กิตติคุณ นายแพทย์ภิรมย์ กมลรัตนกุล 
ล าดับที่ 3  รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา บุญทอง 
ล าดับที่ 4  นายเดชาภิวัฒน์ ณ สงขลา 
ล าดับที่ 5  นายขจร จิตสุขุมมงคล 

4) ได้ทาบทามความสมัครใจของผู้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองโดยการจัดท า
หนังสือทาบทามเป็นลายลักษณ์อักษร มีก าหนดให้ตอบรับหรือปฏิเสธการทาบทาม ภายในวันท่ี            
11 เมษายน พ.ศ. 2568 และผู้ทาบทามได้ตอบรับเรียบร้อยแล้ว 

คณะกรรมการสรรหาฯ จึงขอเสนอรายชื่อผู้ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม จ านวน 5 ท่าน 
ดังกล่าวข้างต้น เพ่ือให้สภาสถาบันพิจารณาอนุมัติให้เสนอรายชื่อดังกล่าวไปยังคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า เร่ืองกฤษฎีกา ว่าอย่างไร 
นายเตช บุนนาค กราบบังคมทูลว่า ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ให้

ข้อสังเกตเกี่ยวกับการด าเนินการว่า ยังไม่เป็นไปตามพระราชบัญญัติท่ีเกี่ยวข้องนั้น ข้าพระพุทธเจ้า
ได้หารือร่วมกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) อย่างใกล้ชิดแล้ว 
และได้ด าเนินการปรับให้เป็นไปตามขั้นตอนและหลักเกณฑ์ท่ีถูกต้องอย่างเคร่งครัด ท้ังนี้ หากท่ี
ประชุมสภาสถาบันมีมติอนุมัติในวันนี้ ข้าพระพุทธเจ้าจะน าเรื่องดังกล่าวไปชี้แจงต่อปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ด้วยตนเอง เพื่อให้เกิดความเข้าใจและความ
มั่นใจในกระบวนการท่ีด าเนินการ พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า อนุมัติ 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม    

มติ – ที่ประชุมมีมติอนุมัติ การสรรหาคณะกรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ 
จ านวน 5 ราย  
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4.2 การประเมินตนเองของสภาสถาบัน 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล

รายงาน ดังต่อไปนี้  
ด้วยสถาบันมีการบริหารงานตามกฎหมายท้ังภายนอกและภายในสถาบันท่ีเกี่ยวข้อง 

ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 
มาตรา 19 ก าหนดว่า “สถาบันอุดมศึกษาและบุคลากรต้องปฏิบัติหน้าท่ีตามหลัก 

ธรรมาภิบาล สถาบันอุดมศึกษาต้องจัดให้มีระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบท่ีมี  
ประสิทธิภาพ เพื่อประโยชน์ในการป้องกันและขจัดการขัดกันแห่งผลประโยชน์ และการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ” 

มาตรา 62 ก าหนดว่า “ให้สถาบันอุดมศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการอุดมศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา”  

2. สภาสถาบันในการประชุม ครั้งท่ี 24 เมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม 2562 มีมติเห็นชอบ 
ให้การประกันคุณภาพการศึกษาระดับสถาบัน ใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินงานท่ีเป็น
เลิศ (EdPEx) ท้ังนี้ในเกณฑ์หมวดท่ี 1 การน าองค์กร ท่ีประกอบด้วย 1.1 การน าองค์กรโดยผู้น า
ระดับสูง 1.2 การก ากับดูแลองค์กรและการสร้างประโยชน์ให้สังคม ได้ระบุให้ “สถาบันประเมินผล 
การด าเนินงานของผู้น าระดับสูงและคณะกรรมการก ากับดูแลองค์กร”  

ในการนี้  สภาสถาบันท าหน้าท่ี เป็นคณะกรรมการก ากับดูแลองค์กร ตาม
พระราชบัญญัติสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย พ.ศ. 2559 มาตรา 22 ก าหนดว่า 
“สภาสถาบันมีอ านาจหน้าท่ีควบคุมดูแลกิจการท่ัวไปของสถาบัน” ซึ่งระบุอ านาจหน้าท่ีไว้ 20 ข้อ โดย
มาตรา 22 (20) ระบุว่า “ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นเกี่ยวกับกิจการของสถาบันท่ีมิได้ระบุให้เป็นหน้าท่ีของผู้ใด
โดยเฉพาะ” 

จากการประชุมสภาสถาบัน ครั้งท่ี 51 เมื่อวันท่ี 30 พฤษภาคม 2567 ได้อนุมัติ 
แบบประเมินตนเองของสภาสถาบัน รวมท้ังระบบและกลไกการบริหารเพื่อจัดท าข้อมูลการประเมิน
ตนเองของสภาสถาบัน ซึ่งได้เริ่มด าเนินการไปแล้วตั้งแต่ปี พ.ศ. 2565 ท้ังนี้ตามระบบและกลไก
ดังกล่าว ให้มีการทบทวนแบบประเมินตนเองของสภาสถาบันทุกปี  

คณะกรรมการบริหารสถาบัน ในการประชุม ครั้งท่ี 5/2568 เมื่อวันท่ี 13 พฤษภาคม
2568 มีมติเห็นชอบการทบทวน (ร่าง) แบบประเมินตนเองของสภาสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา 
สภากาชาดไทย และ (ร่าง) ระบบและกลไกการบริหารเพื่อจัดท าข้อมูลการประเมินตนเอง 
ของสภาสถาบัน จึงขอเสนอร่างดังกล่าว เพื่อให้กรรมการสภาสถาบันใช้ในการประเมินตนเอง และ 
น าผลการประเมินไปใช้พัฒนาประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการก ากับดูแลสถาบันตามบทบาทหน้าท่ี
และหลักธรรมาภิบาล  
 



๒๑ 
 

 

(ร่าง) ระบบและกลไกการบริหารเพ่ือจัดท าข้อมูลการประเมินตนเองของสภาสถาบัน 



๒๒ 
 

 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 
มติ – ที่ประชุมมีมติ  
1. เห็นชอบ (ร่าง) แบบประเมินตนเองของสภาสถาบันการพยาบาล 

                       ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย  
2. เห็นชอบ (ร่าง) ระบบและกลไกการบริหารเพื่อจัดท าข้อมูลการประเมิน 

                       ตนเองของสภาสถาบัน 
 
4.3 สภาวิชาการ 

4.3.1 การขออนุมัติปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ผู้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม และผู้ได้รับเหรียญรางวัล ประจ าปี
การศึกษา 2567 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล
รายงาน ดังต่อไปนี้  

ตามท่ี ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 
ได้เปิดสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มีผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
ประจ าปีการศึกษา 2567 ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับสถาบัน ว่าด้วยการศึกษาชั้นปริญญาตรี  
พ.ศ. 2560 การศึกษาชั้นปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 และข้อบังคับสถาบัน ว่าด้วยการให้
ปริญญาเกียรตินิยม พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

“ข้อบังคับสถาบัน ว่าด้วยการศึกษาชั้นปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562  
ข้อ 34 นักศึกษาผู้มีสิทธิขอรับปริญญา ต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
(1) เป็นนักศึกษาภาคการศึกษาสุดท้ายท่ีมีการลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 
(2) มีระยะเวลาการศึกษาไม่ต่ ากว่า 7 ภาคการศึกษาหรือเทียบเท่า ส าหรับหลักสูตร 

4 ปี เว้นแต่จะมีก าหนดไว้เป็นอย่างอื่นในหลักสูตร 
(3) ไม่เป็นผู้ค้างช าระหนี้สินกับสถาบัน 
(4) ผ่านเกณฑ์การประเมินความรู้ ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามหลักเกณฑ์ 

วิธีการและเง่ือนไขท่ีสถาบันก าหนด 
นักศึกษาผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีระบุไว้ใน (1) (2) (3) และ (4) จะต้องยื่นค าร้อง 

แสดงความจ านงขอรับปริญญาต่อหน่วยทะเบียนและประมวลผลการศึกษาภายในระยะเวลา 
ท่ีก าหนด มิฉะนั้นจะต้องเสียค่าปรับตามประกาศของสถาบันและอาจไม่ได้รับการพิจารณาเสนอ
ชื่อต่อสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติปริญญาในภาคการศึกษานั้น” 
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ข้อบังคับสถาบัน ว่าด้วย การศึกษาชั้นปริญญาตรี พ.ศ. 2560 ข้อ 35 และการศึกษา
ชั้นปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 ข้อ 4 นักศึกษาผู้ท่ีจะได้รับการเสนอชื่อเพื่อรับปริญญา ต้องมี
คุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 

(1) มีคุณสมบัติเหมาะสมส าหรับการประกอบวิชาชีพ 
(2) สอบได้หน่วยกิตครบตามหลักสูตรโดยทุกรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพการพยาบาล  

                       ให้ได้ค่าระดับขั้นแต่ละรายวิชาไม่ต่ ากว่า 2.00 และได้ค่าระดับขั้นเฉลี่ยสะสม 
                       ตลอดหลักสูตร ไม่ต่ ากว่า 2.00 

(3) ผ่านเกณฑ์การประเมินความรู้ ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามประกาศ  
                       ของสถาบัน 

ให้สภาวิชาการเป็นผู้พิจารณาเสนอชื่อนักศึกษาซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนต่อสภาสถาบัน
อนุมัติการให้ปริญญา การได้รับปริญญาเกียรตินิยมให้เป็นไปตามข้อบังคับของสถาบันว่าด้วยการนั้น 

นักศึกษาผู้ท่ีสภาวิชาการเห็นชอบให้เป็นผู้ส า เร็จการศึกษาภายในวันสุดท้าย 
ของปีการศึกษาท่ีสถาบันก าหนดและเสนอต่อสภาสถาบันเพื่ออนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาได้ จึงมี
สิทธิเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรในปีการศึกษานั้น 

ข้อ 36 นักศึกษาผู้มีสิทธิได้รับเหรียญรางวัลจะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
(1) ได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง 
(2) ได้ค่าระดับขั้นเฉลี่ยสะสมสูงสุดในบรรดาผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรและใน

ปีการศึกษาเดียวกัน 
การพิจารณาให้เหรียญรางวลันี้ จะกระท าทุกสิ้นปีการศึกษา 
“ข้อบังคับสถาบัน ว่าด้วย การให้ปริญญาเกียรตินิยม พ.ศ. 2560 ข้อ 4 นักศึกษา

ท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีซึ่งจะได้รับปริญญาเกียรตินิยมต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
(1) มีระยะเวลาการศึกษาไม่เกิน 4 ปีการศึกษาหรือเทียบเท่า ส าหรับหลกัสูตร 4 ป ี
(2) สอบได้จ านวนหน่วยกิตครบตามหลักสูตรภายในก าหนดเวลาปกติของ 

                       หลักสูตร 
(3) ไม่มีรายวิชาใดได้สัญลักษณ์ F หรือ U 
(4) มีความประพฤติดี 
การนับระยะเวลาการศึกษาตาม (1) มิให้นับภาคการศึกษาท่ีได้รับอนุมัติให้ลาพัก

การศึกษาหรือภาคการศึกษาท่ีได้รับอนุมัติให้ไปศึกษา ณ ต่างประเทศ ด้วยทุนแลกเปลี่ยน
นักศึกษาระหว่างประเทศหรือทุนอื่นใดอันเป็นประโยชน์โดยตรงต่อการศึกษาระดับอุดมศึกษาของ
นักศึกษา ท้ังนี้โดยความเห็นชอบของสภาวิชาการ  

ข้อ 5 นักศึกษาผู้ท่ีสมควรได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง จะต้องสอบได้
คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 3.60 ขึ้นไป 

ข้อ 6 นักศึกษาผู้ท่ีสมควรได้รับปริญญาเกียรตินิยมอันดับสอง จะต้องสอบได้
คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 3.25 ขึ้นไป 
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ข้อ 8 ให้สภาวิชาการเป็นผู้พิจารณาเสนอชื่อนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
ข้อบังคับนี้ต่อสภาสถาบัน เพ่ืออนุมัติปริญญาเกียรตินิยม” 

ในปีการศึกษา 2567 นี้มีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 201 คน นักศึกษาผ่านเกณฑ์  
การประเมินความรู้ ความสามารถทางภาษาอังกฤษตามประกาศของสถาบัน ท้ัง 201 คน โดย
ผ่านการสอบดังนี้  

1. ผ่านการสอบ CU-TEP จ านวน 187 คน   
2. ผ่าน Intensive English Course ท่ีสถาบันจัดขึ้น  จ านวน 14 คน  
ตามมติท่ีประชุมสภาวิชาการ ครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 15 พฤษภาคม 2568

พิจารณารายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ผู้ได้รับปริญญาเกียรตินิยม  
ผู้ได้รับเหรียญรางวัล ประจ าปีการศึกษา 2567 โดยขอเสนอรายชื่อต่อสภาสถาบัน ดังนี้ 

1) รายชื่อผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต จ านวน 201 คน เพ่ือ
ขออนุมัติการให้ปริญญา 

1.1) รายชื่อผู้ได้รับปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง 
จ านวน 20 คน เพื่อขออนุมัติปริญญาเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง 

1.2) รายชื่อผู้ได้รับปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต เกียรตินิยมอันดับสอง   
จ านวน 95 คน เพื่อขออนุมัติปริญญาเกียรตินิยมอันดับสอง 

1.3) รายชื่อผู้ได้รับปริญญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต จ านวน 86 คน เพ่ือขอ
อนุมัติปริญญา 

2) รายชื่อผู้ได้รับเหรียญรางวัล จ านวน 3 คน เพื่อขออนุมัติผู้ได้รับเหรียญรางวัล   
2.1) นางสาวชญานิน ทวีตั้งตระกูล 
2.2) นางสาวชนาพร สุขีเพียร 
2.3) นางสาวพิชญา แสงข า 
ท้ัง 3 คน มีคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรเท่ากับ 3.88 

สภาวิชาการในการประชุม ครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 15 พฤษภาคม 2568 มีมติ
เห็นชอบให้น าเสนอขออนุมัติปริญญาบัตรต่อสภาสถาบัน 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า เมื่อมีผู้ท่ีผ่านเกณฑ์ครบถ้วน
จ านวน 3 ราย ให้ถือว่าได้รับเหรียญรางวัลตามสิทธิท่ีพึงได้ 

 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 
มติ – ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  
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4.3.2 การขออนุมัติผู้สมควรได้รับเหรียญเชิดชูเกียรติ  ประจ าปี
การศึกษา 2567 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล
รายงาน ดังต่อไปนี้  

ตามท่ี สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ได้มีผู้ส าเร็จการศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2567 ตามระเบียบสถาบันการพยาบาล 
ศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ว่าด้วย เหรียญเชิดชูเกียรติส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2561 

“ข้อ 6 ผู้ท่ีจะได้รับเหรียญเชิดชูเกียรตินี้ จะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
(1) สอบได้คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 3.50 จุดล าดับขึ้นไปตลอดหลักสูตร

การศึกษา 
(2) ไม่เคยสอบตกวิชาใด และไม่เคยเรียนซ้ าวิชาใดในหลักสูตร 
(3) ปฏิบัติงานดีเด่นตลอดหลักสูตร 
(4) มีความประพฤติดีตลอดหลักสูตร 
(5) เป็นผู้บ าเพ็ญประโยชน์และให้ความร่วมมือในกิจกรรมของส่วนรวม

อย่างสม่ าเสมอ 
(6) เป็นผู้มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพการพยาบาล 

ข้อ 7 การเสนอชื่อผู้ ท่ีจะได้รับเหรียญเชิดชูเกียรติ ให้สภาวิชาการแต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองเพื่อเสนอต่อสภาวิชาการ และสภาวิชาการเสนอสภาสถาบัน
เพ่ืออนุมัติ” 

ในการนี้  คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองเสนอชื่อบัณฑิตพยาบาลดี เด่น  
ผู้สมควรได้รับเหรียญเชิดชูเกียรติ ครั้งท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 8 พฤษภาคม 2568 ได้มีการพิจารณา
ผู้สมควรได้รับเหรียญเชิดชูเกียรติ โดยพิจารณาตามระเบียบสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา 
สภากาชาดไทย ว่าด้วยเหรียญเชิดชูเกียรติส าหรับผู้ส าเร็จการศึกษา หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
พ.ศ. 2561 จ านวน 2 ราย ได้แก่ นางสาวกชพรรณ เมืองรมย์ และนางสาวชญานิน ทวีตั้งตระกูล  

ท้ังนี้ สภาวิชาการ ในการประชุม ครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 15 พฤษภาคม 2568  
มีมติ เห็นชอบ ในการเสนอชื่อนางสาวกชพรรณ เมืองรมย์ เป็นผู้สมควรท่ีจะได้รับเหรียญ 
เชิดชูเกียรติ ประจ าปีการศึกษา 2567 
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สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า อนุมัติ แต่วาระนี้มีเพียงรายเดียว 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ กราบบังคมทูลว่า จ านวน 

1 ราย พระพุทธเจ้าข้า 
 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 
มติ – ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  
 

4.3.3 การขออนุมัติปริญญาบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ประจ าปีการศึกษา 
2567 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล
รายงาน ดังต่อไปนี้  

ตามท่ี ส านักวิชาบัณฑิตศึกษา สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 
ได้เปิดสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ และ
สาขาวิชาการพยาบาลเด็ก ตั้งแต่ปีการศึกษา 2562 โดยเปิดสอน 9 รายวิชา และวิทยานิพนธ์  
รวมท้ังหมด 36 หน่วยกิต ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย  
ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 

หมวด 11 การส าเร็จการศึกษา 
ข้อ 34 การส าเร็จการศึกษา 
นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาได้ ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

(ก) ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามท่ีหลักสูตรก าหนด โดยจะต้องได้รับคะแนน
เฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า 

(ข) เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย โดย
คณะกรรมการท่ีสถาบันแต่งตั้ง และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

(ค) แผน ก2 ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการ
ตีพิมพ์หรืออย่างน้อยต้องได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรื อนานาชาติท่ีมี
คุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
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วิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือน าเสนอต่อท่ีประชุมวิชาการโดยบทความท่ี
น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 
(Proceeding)  

(ง) แผน 2 เสนอรายงานการค้นคว้าอิสระ/สารนิพนธ์ หรือส่วนหนึ่ งของ
รายงาน การค้นคว้าอิสระ/สารนิพนธ์ ต้องได้รับการเผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่งท่ีสืบค้นได้ 

(จ) ไม่ค้างช าระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ หรือมีหนี้สินกับสถาบัน 
(ฉ) ข้อก าหนดอื่น ๆ ตามท่ีแต่ละหลักสูตรจะก าหนดโดยความเห็นชอบของ

ส านักวิชาบัณฑิตศึกษา  
(มีคะแนนภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด ตามประกาศสถาบัน 

การพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขความรู้ทางภาษาอังกฤษ
ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต พ.ศ. 2562) 

ประกาศส านักวิชาบัณฑิตศึกษา เรื่อง วันอนุมัติการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา
หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต พ.ศ. 2562 ดังนี้  

ข้อ 3 นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แผน ก แบบ ก2 ท่ีสอบวิทยานิพนธ์ 
ผ่านแล้ว ก าหนดวันอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษา ดังนี้ 

3.1 ให้ถือวันท่ีสอบวิทยานิพนธ์ผ่านเป็นวันส าเร็จการศึกษา ท้ังนี้ จะต้อง 
ส่งวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ต่อส านักวิชาบัณฑิตศึกษาภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีสอบวิทยานิพนธ์
ผ่าน และปฏิบัติตามเงื่อนไขในการเผยแพร่วิทยานิพนธ์ และผ่านเกณฑ์ภาษาอังกฤษแล้ว หรือ 

3.2 กรณีไม่สามารถส่งวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ต่อส านักวิชาบัณฑิตศึกษา
ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีสอบวิทยานิพนธ์ผ่าน ให้ถือวันท่ีส่งวิทยานิพนธ์เป็นวันส าเร็จการศึกษา 
ท้ังนี้จะต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขในการเผยแพร่วิทยานิพนธ์ และผ่านเกณฑ์ภาษาอังกฤษแล้ว หรือ 

3.3 กรณี ท่ีสอบวิทยานิพนธ์ผ่านและส่งวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ 
ต่อส านักวิชาบัณฑิตศึกษาแล้ว แต่ยังไม่ได้ส่งหลักฐานการเผยแพร่วิทยานิพนธ์ หรือผลสอบ
ภาษาอังกฤษ ให้ถือวันท่ีส่งหลักฐานการเผยแพร่วิทยานิพนธ์ หรือผลสอบภาษาอังกฤษท่ีผ่าน
เกณฑ์เป็นวันท่ีส าเร็จการศึกษา 

ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 มีผู้ส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ์การส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรสาขาวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ และผ่านความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี  
22 เมษายน 2568 และผ่านความเห็นชอบผู้ส าเร็จการศึกษาจากสภาวิชาการ ในการประชุม   
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ครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันท่ี 15 พฤษภาคม 2568 จ านวน 3 ราย คือ นางสาวทีปกร บุญลือชา  
รหัสนักศึกษา 6344103 นางสาวพิริยา พงษ์สอิ้ง รหัสนักศึกษา 6444102 และนายวรปรัชญ์  
ไชยมงคล รหัสนักศึกษา 6444103 

 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 

มติ – ที่ประชุมมีมติอนุมัติ  
 
4.4 การเสนอชื่อคณะกรรมการการเงิน ทดแทนต าแหน่งที่ว่างลง เนื่องจากมี

กรรมการขอลาออก 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล

รายงาน ดังต่อไปนี้  
ตามค าสั่งสภาสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย มีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการการเงิน ตามค าสั่งสภาสถาบัน ท่ี 3/2567 ลงวันท่ี 22 สิงหาคม 2567 นั้น บัดนี้ 
ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยรัตน์ กฤษณามระ กรรมการการเงิน ได้ขอลาออกจากการเป็น
กรรมการ ตามหนังสือ ท่ี 2726/2568 วันท่ี 2 พฤษภาคม 2568 ด้วยเหตุผลปัญหาสุขภาพ ท าให้
ต าแหน่งกรรมการการเงินว่างลง 

โดยข้อบังคับสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ว่าด้วยการ
บริหารการเงิน พ.ศ. 2560   

ข้อ 7 ให้สภาสถาบันแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่ง เรียกว่า “คณะกรรมการ
การเงิน สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย” ประกอบด้วย (1) กรรมการสภาสถาบัน
ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมีความรู้ ความสามารถด้านการเงิน เป็นประธานกรรมการ (2) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็น
บุคคลภายนอกสถาบันจ านวนสี่คนซึ่งสภาสถาบันแต่งตั้ง โดยในจ านวนนี้ต้องเป็นผู้มีความรู้
ความสามารถด้านการบริหารการเงิน การคลัง หรือการลงทุน จ านวนสองคน  เป็นกรรมการ (3) 
อธิการบดี เป็นกรรมการ (4) รองอธิการบดีซึ่งอธิการบดีมอบหมาย จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ
และเลขานุการ คณะกรรมการการเงินจะแต่งตั้งผู้ปฏิบัติงานประจ าในสถาบัน จ านวนไม่เกินสอง
คน เป็นผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้  

ข้อ 8 ให้ประธานและกรรมการตามข้อ 7 (1) (3) และ (4) มีวาระการด ารง
ต าแหน่งเท่ากับวาระการด ารงต าแหน่งของตน และให้กรรมการตามข้อ 7 (2) มีวาระการด ารง
ต าแหน่งคราวละสามปีและอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้ 

 



๒๙ 
 

 

ในการนี้จึงขอเสนอการแต่งตั้งคณะกรรมการการเงิน ตามข้อ 7 (2) เพื่อทดแทน
ต าแหน่งท่ีว่างลง เพื่อให้คณะกรรมการการเงิน มีองค์ประกอบเป็นไปตามข้อบังคับดังกล่าว  
ดังรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 

องค์ประกอบตามข้อบังคับ 
สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย 

รายชื่อผู้เสนอขอแต่งตั้งเป็น 
คณะกรรมการการเงิน 

7 (2) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นบุคคลภายนอกสถาบันจ านวนสี่คน 
       ซึ่งสภาสถาบันแต่งตั้งโดยในจ านวนนี้ต้องเป็นผู้มีความรู้ 
       ความสามารถด้านการบริหารการเงิน การคลัง หรือการ 
       ลงทุน จ านวนสองคน เป็นกรรมการ    
 

นายสุรยุทธ ศรีประเสริฐ 

 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 
 
มติ – ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งนายสุรยุทธ ศรีประเสริฐ เป็นคณะกรรมการการเงิน 
 

ระเบียบวาระที่ 5 – เร่ืองเพื่อทราบ 
5.1 ผลการประเมินภายนอกระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2568 ด้วยแนวทางการบริหาร

จัดการสู่ความเป็นเลิศระดับสากล จากส านักงานรางวัลคุณภาพแห่งชาติ สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สุวรรณปฏิกรณ์ อธิการบดี กราบบังคมทูล

รายงาน ดังต่อไปนี้ 
ตามท่ีสภาสถาบัน ในการประชุม ครั้งท่ี 54 เมื่อวันท่ี 3 ธันวาคม 2567 มีมติอนุมัติให้

ส านักงานรางวัลคุณภาพแห่งชาติ สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ เป็นหน่วยงานประเมินคุณภาพ
ภายนอก ระดับอุดมศึกษา โดยสถาบันได้ยื่นความประสงค์ในการตรวจประเมินรูปแบบการตรวจ
ประเมินความสอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษา ด้วยรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์
คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) และรายงานการตรวจประเมินคุณภาพภายใน (Feedback Report) โดย
ผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแห่งชาติท้ังทีม ภายใน 2 ปี (Fast Track) ใช้ข้อมูลจากการตรวจ
ประเมิน ประจ าปีการศึกษา 2566 ท่ีมีการตรวจประเมินเยี่ยมพื้นท่ี เมื่อวันท่ี 24 กันยายน 2567 
โดยการตรวจประเมินคุณภาพภายนอกนี้ มีระยะเวลาในการตรวจประเมิน ตั้งแต่วันท่ี 15 
มกราคม 2568 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2568 นั้น 
 
 



๓๐ 
 

 

โดยมีผลการประเมินคุณภาพภายนอก ดังนี้ 
1) ผลการตรวจประเมินความสอดคล้องตามกฎกระทรวง มาตรฐานการจัด

การศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 พบว่า มีการด าเนินการ และผลลัพธ์ “สอดคล้อง” กับ
มาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

2) ผลการตรวจประเมินระดับพัฒนาการตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ 
(TQA) และ/หรือเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx) 

ในด้านกระบวนการ พบว่า สถาบันแสดงให้เห็นถึงการมีแนวทางอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิผลตอบสนองต่อค าถามพื้นฐานของเกณฑ์ แต่มีบางพื้นท่ี (กระบวนการ) หรือ 
บางหน่วยงานท่ีเริ่มมีการน าแนวทางไปถ่ายทอดเพื่อน าไปปฏิบัติ สถาบันมีการพัฒนาทิศทาง 
การปรับปรุงท่ัวไปเป็นแบบตั้งรับปัญหา  

ในด้านผลลัพธ์ พบว่า มีการรายงานผลการด าเนินงานอยู่บ้างส าหรับบางพื้นท่ี 
(กระบวนการ) ท่ีตอบสนองต่อค าถามพื้นฐานของเกณฑ์รางวัล แต่โดยท่ัวไปยังขาดการแสดง
แนวโน้มและข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ 

3) ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงสถาบัน ตามผลการตรวจประเมินในข้อท่ี 1) และ 2) 
ในการนี้ สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ ได้รับรองว่า สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา 

สภากาชาดไทย ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับอุดมศึกษา ด้วยแนวทางการบริหาร
จัดการสู่ความเป็นเลิศระดับสากล (World-class Organization Excellence Framework)  
พ.ศ. 2568 โดยให้สถาบันเป็นผู้ยื่นขอรับรองในครั้งถัดไป ภายใน 5 ปี 



๓๑ 
 

 

 
 

มติ – ที่ประชุมรับทราบ ผลการประเมินภายนอกระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2568 ด้วยแนวทางการบริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศระดับสากล จากส านักงานรางวัล
คุณภาพแห่งชาติ สถาบันเพิ่มผลผลิตแห่งชาติ 
 
ระเบียบวาระที่ 6 – เร่ืองอื่น ๆ 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า มีเรื่องอื่นใดเพิ่มเติมอีกหรือไม่ ท้ังนี้
เห็นควรให้มีการสืบค้นเพิ่มเติมว่า นอกเหนือจากมหาวิทยาลัยมหิดลแล้ว ยังมีสถาบันอื่นใดท่ีเปิดการ
เรียนการสอนในระดับปริญญาโทและปริญญาเอกในสาขาพยาบาลศาสตร์หรือไม่  

รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา บุญทอง กราบบังคมทูลว่า ขณะนี้นอกจาก
มหาวิทยาลัยมหิดลแล้ว ยังมีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยขอนแก่น และมหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทร์ ท่ีจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาเอกในสาขาพยาบาลศาสตร์ โดยเปิด
ด าเนินการภายหลังมหาวิทยาลัยมหิดลท้ังสิ้น อย่างไรก็ตาม หลักสูตรของแต่ละแห่งได้มีการ
พัฒนาและเสริมความแข็งแกร่งขึ้นเป็นล าดับ ขณะเดียวกัน หลักสูตรท่ีมีความร่วมมือกับ



๓๒ 
 

 

ต่างประเทศ เช่น การส่งนักศึกษาไปศึกษาต่อในต่างประเทศเป็นระยะเวลา 1 ปี มีอยู่ ท่ี
มหาวิทยาลัยมหิดล และล่าสุดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เปิดหลักสูตรปริญญาเอกขึ้นเมื่อไม่นาน
มานี้ พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า การให้ค าปรึกษาในเรื่องนี้ ควรมี
ข้อมูลเปรียบเทียบเพิ่มเติมด้วย อย่างไรก็ดี หากเห็นว่าหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมหิดลยังมีความ
เหมาะสมมากกว่า ท้ังในด้านคุณภาพและความสะดวก ก็น่าจะยังคงด าเนินการต่อไปได้ ส่วน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่และมหาวิทยาลัยขอนแก่นก็เป็นทางเลือกท่ีดีเช่นกัน 

รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา บุญทอง กราบบังคมทูลว่า หลักสูตรระดับปริญญา
เอกของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2533 โดยในช่วงเริ่มต้น ข้าพระพุทธเจ้า
ร่วมกับคณะพยาบาลศาสตร์จากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ และ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งแต่ละแห่งมีอาจารย์ท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกเพียง 2–3 คน 
จึงได้ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรและเสนอขอความเห็นชอบต่อทบวงมหาวิทยาลัยในขณะนั้น เพื่อ
จัดตั้งโครงการผลิตอาจารย์ระดับปริญญาเอก โดยนักศึกษารุ่นแรกเข้าศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยมหิดล 
และมีการเชิญอาจารย์จากต่างประเทศมาร่วมสอนและให้ค าปรึกษา หลังจากด าเนินโครงการ
ต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 10 ปี มหาวิทยาลัยต่าง ๆ ท่ีเข้าร่วมก็สามารถจัดตั้งหลักสูตรปริญญาเอก
ของตนเองได้ โดยเริ่มจากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ตามด้วยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ และ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ตามล าดับ ส่งผลให้ประเทศไทยมีสถาบันการศึกษาท่ีสามารถผลิตบุคลากร
ในระดับปริญญาตรี โท และเอก ในสาขาพยาบาลศาสตร์ได้ครบถ้วน พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า หลักสูตรของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ถือว่ามีคุณภาพดีเช่นกัน 

รองศาสตราจารย์ ดร.ทัศนา บุญทอง กราบบังคมทูลว่า หลักสูตรดังกล่าวได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และสามารถผลิตบัณฑิตได้ในทุกระดับ พระพุทธเจ้าข้า 

สมเด็จองค์ประธานฯ ทรงมีพระราชกระแสว่า หากไม่มีเรื่องอื่นเพิ่มเติม ขอบคุณ 
ทุกท่าน และขอปิดการประชุม 

 
 
 
 
 






