
รายการประเมิน 5 4 3 2 1

1. ช้ีแจงวัตถุประสงค์การเรียนรู้

2. เน้ือหาท่ีสอนทันสมัย

3. เน้ือหาท่ีสอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายรายวิชา/ผลการเรียนรู้

4. มีการถ่ายทอดเน้ือหาหลักของรายวิชาและประสบการณ์แก่ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม

5. มีวิธีการสอนท่ีส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ/การคิดสร้างสรรค์/การคิดอย่างมีวิจารณญาณ

6. มีกิจกรรมการสอนท่ีกระตุ้นการเรียนรู้ด้วยตนเองของผู้เรียน

7. มีการใช้ส่ือการสอนท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนเหมาะสมกับเน้ือหาวิชา ช่วยให้เข้าใจเน้ือหาได้ง่ายข้ึน

8. มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในกิจกรรมการสอน เช่น ความรับผิดชอบ การตรงต่อเวลา ระเบียบวินัย เป็นต้น

9. เปิดโอกาสให้ซักถามและแลกเปล่ียนความคิดเห็น

10. วิธีการวัดและประเมินผลสอดคล้องกับผลการเรียนรู้

          ความถ่ีคะแนน

คะแนนท่ีได้ (ค่าคะแนน X ความถ่ีคะแนน)

คะแนนรวม

คะแนนเฉล่ีย/ร้อยละ

ผลการประเมินอยู่ในระดับ

                               1.00 - 1.89     ปรับปรุง

                               1.90 - 2.79     พอใช้/น้อย

                               2.80 - 3.69     ปานกลาง

                               3.70 - 4.59     ดี

                               4.60 - 5.00     ดีมาก

ข้อคิดเห็นเพ่ิมเติม

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

ประเมินในฐานะ        ประธานวิชา          ผู้บังคับบัญชา       ผู้ร่วมสอน
*****************************************************

ช่ืออาจารย์ผู้ประเมิน ................................................................................................. วันเดือนปีท่ีประเมิน .............................................. 

ค าช้ีแจง โปรดกรอกข้อความลงในช่องว่าง และใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ท่ีเลือก

การให้คะแนน    5= เห็นด้วยมากท่ีสุด  4= เห็นด้วยมาก   3= เห็นด้วยปานกลาง  2= เห็นด้วยน้อย    1= เห็นด้วยน้อยท่ีสุด

ช่ืออาจารย์ผู้สอน ........................................................หัวข้อท่ีสอน................................................... วันเดือนปีท่ีประเมิน .............................................

สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย

หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  

แบบประเมินผู้สอนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  โดยประธานวิชา/ผู้บังคับบัญชา/ผู้ร่วมสอน

 ช่ือรายวิชา ............................................................................................................................          รหัสวิชา ...................................

สาขาวิชา ....................................... ภาคการศึกษา .................................. ปีการศึกษา ....................................   ช้ันปี ...................
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