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รายละเอียดหลกัสูตรและการรับสมัคร 
หลักสตูรฝึกอบรมการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติในเรือนจำ 

รุ่น 4 ประจำปี 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เรือนจำเป็นชุมชนที่มีผู้ถูกคุมขังมาอยู่ร่วมกันจำนวนมาก มีปัญหาสุขภาพทั้งทางกายและทางจิตสังคม 
ที่ซับซ้อน และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เสี่ยงต่อการเกิดโรคมากกว่าบุคคลและชุมชนทั่วไป จึงมีความต้องการ  
การดูแลสุขภาพทุกมิติทั ้งการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การรักษาพยาบาล และการฟื้นฟูสุขภาพ 
พยาบาลที่ปฏิบัติงานในเรือนจำมีหน้าที่รับผิดชอบดูแลสุขภาพผู้ถูกคุมขังทุกช่วงวัยและทุกภาวะสุขภาพ 
ครอบคลุมตั้งแต่กลุ่มสุขภาพดี กลุ่มเสี่ยง กลุ่มที่เจ็บป่วยโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ โรคเรื้อรัง โรคอุบัติใหม่  
ระยะท้าย ปัญหาจิตเวชและสุขภาพจิต ติดยาเสพติด และภาวะวิกฤตฉุกเฉิน เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายและ
กฎหมายที่ว่าด้วยการจัดบริการสุขภาพสำหรับผู้ถูกคุมขัง สิทธิผู้ป่วย และสิทธิมนุษยชน และตอบสนองการ
จัดการสุขภาพในเรือนจำ  รวมทั้งเป็นการเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการสุขภาพของผู้ถูกคุมขังให้ดีขึ้น 
พยาบาลที่ปฏิบัติงานในเรือนจำ/สถานที่ควบคุม จึงควรมีสมรรถนะเฉพาะทางในการดูแลสุขภาพเฉพาะกลุ่ม 
การจัดการปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดโรค การจัดการโรคระบาดและการจลาจล การออกแบบการพัฒนาคุณภาพ
บริการพยาบาลในเรือนจำ/สถานที่ควบคุม การรักษาโรคหรือกลุ่มอาการเบื้องต้นตามขอบเขตกฎหมายวิชาชีพ
และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความปลอดภัยกับผู้ต้องขังอื่นและพยาบาลที่ปฏิบัติงาน โดยความร่วมมือ
ระหว่างสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย สภาการพยาบาล และกระทรวงยุติธรรม ได้เล็งเห็น
ความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพของพยาบาลที่ปฏิบัติงานในเรือนจำ เพื่อให้ผู้ถูกคุมขังเข้าถึงบริการทาง
สุขภาพตามสิทธิข ั ้นพื ้นฐานที ่พ ึงได้ร ับ สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ในฐานะ
สถาบันการศึกษาพยาบาลมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาบุคลากรทางการพยาบาลและมีจุดเน้นในการดูแล
สุขภาพกลุ่มผู้ด้อยโอกาส จึงได้จัดทำหลักสูตรฝึกอบรมการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติใน
เรือนจำ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ยกระดับสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานในเรือนจำ/สถานที่ควบคุม
ให้เพียงพอต่อการจัดการและการดูแลภาวะสุขภาพผู้ถูกคุมขังในเรือนจำได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายและกฎหมายที่เก่ียวข้องกับระบบ
สุขภาพและการจัดบริการสุขภาพในเรือนจำ การเข้าถึงบริการสุขภาพของผู้ถูกคุมขัง มาตรฐานและการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการสุขภาพในเรือนจำ รวมทั้งบทบาทพยาบาลเวชปฏิบัติในเรือนจำในการประเมิน วินิจฉัย
แยกโรคและอาการ การรักษาพยาบาลขั้นต้นในปัญหาสุขภาพที่พบบ่อยในผู้ถูกคุมขังทุกกลุ่มวัย การจัดการ
โรคเรื้อรัง โรคระบาด การจลาจล ภาวะเร่งด่วนฉุกเฉินในเรือนจำ การสร้างเสริมสุขภาพ และป้องกันโรค  
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ การคัดกรองกลุ่มเสี่ยง สามารถสื่อสาร ประสานงานกับทีมสุขภาพเจ้าหน้าที่
ราชทัณฑ ์และหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดูแล รวมทั้งใช้สารสนเทศเพ่ือการจัดการข้อมูล
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การดูแลผู้ถูกคุมขังทุกกลุ่ม โดยคำนึงถึงสิทธิที่ผู้ถูกคุมขังพึงได้รับ ภายใต้ขอบเขตกฎหมายและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
 
3. โครงสร้างหลักสูตร 
     3.1 จำนวนหน่วยกิต ตลอดหลักสูตร  26  หน่วยกิต   
                 วิชาภาคทฤษฎี   18  หน่วยกิต   (1 หน่วยกิต  =  15 ชั่วโมง) 
                  วิชาภาคปฏิบัติ    8  หน่วยกิต   (1 หน่วยกิต  =  60 ชั่วโมง)   
     3.2 รายวิชาในหลักสูตร  

วิชาแกน 2 หน่วยกิต 
1. รายวิชา NS 2251 นโยบาย ระบบสุขภาพ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับ 
การจัดบริการสุขภาพในเรือนจำ  

2 (1-2-3) หน่วยกิต 

วิชาบังคับของสาขาทางคลินิก 4 หน่วยกิต 
2. รายวิชา NS 2252 การประเมินภาวะสุขภาพขั้นสูงและการตัดสินทางคลินิก 4 (1-6-5) หน่วยกิต           
วิชาความรู้ความชำนาญเฉพาะสาขา          20 หน่วยกิต 
3. รายวิชา NS 2253 หลักการพยาบาลในเรือนจำ 3 (2-2-5) หน่วยกิต 
4. รายวิชา NS 2254 การพยาบาลเวชปฏิบัติรักษาโรคเบื้องต้นในเรือนจำ 3 (1-4-4) หน่วยกิต 
5. รายวิชา NS 2255 การจัดการโรคเรื้อรังในเรือนจำ 2 (1-2-3) หน่วยกิต 
6. รายวิชา NS 2256 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวชในเรือนจำ 2 (1-2-3) หน่วยกิต  
7. รายวิชา NS 2257 เภสัชวทิยาและวิทยาการบำบัดปัญหาสุขภาพในเรือนจำ 2 (1-2-3) หน่วยกิต 
8. รายวิชา NS 2258 ปฏิบัติการพยาบาลเวชปฏิบัติรักษาโรคเบื้องต้นในเรือนจำ           4 (0-16-4) หน่วยกิต 
9. รายวิชา NS 2259 ปฏิบัตกิารจัดการโรคเรื้อรังในเรือนจำ 2 (0-8-2) หน่วยกิต 
10. รายวิชา NS 22510 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวชในเรือนจำ 2 (0-8-2) หน่วยกิต 

            หมายเหตุ  a (b-c-d)  โดยที่ a หมายถึง จำนวนหน่วยกิตรวมทั้งหมด 
                               b หมายถึง จำนวนชั่วโมงสอนทฤษฎี  
                       c หมายถึง จำนวนชั่วโมงการฝึกปฏิบัติในวิชาภาคปฏิบัติ 
                                                    หรือ  จำนวนชัว่โมงการประชุมเชิงปฏิบัติการในวิชาภาคทฤษฎี 
                                                    หรือ  จำนวนชัว่โมงการฝึกในห้องปฏิบัติการ 
                         d หมายถึง จำนวนชั่วโมงการศึกษาด้วยตนเอง  

4. รูปแบบการอบรมและระยะเวลาการอบรมตลอดหลักสูตร 
 การอบรมเป็นแบบผสมยืดหยุ่นตามสถานการณ์ (Hybrid Learning) ภาคทฤษฎีมีทั้งเรียน online 
และ onsite ณ สถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย ภาคปฏิบัติฝึกปฏิบัติในสถานพยาบาลของ
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เรือนจำ/ทัณฑสถาน และโรงพยาบาลเครือข่ายของเรือนจำ/ทัณฑสถาน  รวมทั ้งมีการศึกษาดูงานใน
สถานพยาบาลในเรือนจำต้นแบบ 
           ระยะเวลาการอบรมประมาณ 6 เดือน ระหว่างวันที่ 1 มีนาคม - 3 กันยายน 2570 เรียนวันจันทร์-ศุกร์ 

5. อัตราค่าลงทะเบียน 
   จำนวน 60,000 บาท/คน    
 
6. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้าอบรม 
          ผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติในเรือนจำเป็น
พยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานในสถานที่ควบคุมของกระทรวงยุติธรรม  โดยต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นพยาบาลวิชาชีพที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่งหรือวิชาชีพ 
การพยาบาลและการผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง จากสภาการพยาบาลที่ยังไม่หมดอายุ 

(2) มีประสบการณ์การปฏิบัติการพยาบาลในหน่วยบริการที่ดูแลผู้ถูกควบคุม กระทรวงยุติธรรม  
ไม่น้อยกว่า 1 ปี นับถึงวันรับสมัคร   

(3) มีสุขภาพดีทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่มีโรคประจำตัวที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
(4) มีใบรับรองประสบการณ์จากผู้บังคับบัญชาและได้รับอนุมัติให้เข้ารับการฝึกอบรมจาก

ผู้บังคับบัญชาของหน่วยงาน 
(5) ผ่านการคัดเลือก โดยคณะกรรมการสอบคัดเลือก 
(6) กรณีอ่ืน ๆ ให้ขึ้นอยู่กับการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

7. การสมัครสอบคัดเลือกเข้ารับการอบรม 
          7.1 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้าอบรมสามารถส่งไฟล์ใบสมัคร online ที่ www.stin.ac.th/รับเข้าศึกษา และ 
     แนบหลักฐานให้ครบทุกรายการ สามารถสมัครได้ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 11 ธันวาคม 2569 

7.2 หลักฐานประกอบการสมัคร ได้แก่ 
(1) หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงาน (ฉท.02) 
(2) สำเนาใบปริญญาบัตร (PDF.file) 
(3) สำเนาใบแสดงผลการศึกษาตลอดหลักสูตรการศึกษาในสาขาการพยาบาล (transcript) (PDF.file) 

                 (4)  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่งหรือการพยาบาลและการผดุงครรภ์ 
                      ชั้นหนึ่งของสภาการพยาบาล ในกรณีที่อยู่ระหว่างการต่ออายุให้นำสำเนาใบเสร็จมาแสดงด้วย  
                      (PDF.file) 
                 (5) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรข้าราชการ  (PDF.file) 

 (6) สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ/นามสกุล (ถ้ามี) (PDF.file) 
                  (7) รูปหน้าตรงขนาด 1 นิ้ว ไม่ใส่แว่นดำหรือสีเข้ม 2 รูป (ติดใบสมัคร 1 รูป และติดบัตรนักศึกษา  
                       1 รูป) (JPG.file) 

http://www.stin.ac.th/รับเข้า


เอกสารประกอบการประชุม หมายเลข 2 

-4- 
 

 หมายเหตุ   ให้ลงนามรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารทุกฉบับก่อนแนบไฟล์เอกสาร  
                         *หากหลกัฐานไม่ครบถ้วนจะไม่ได้รับการพิจารณาให้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก 

8. กำหนดการสอบคัดเลือก 
          8.1 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ในวันจันทร์ที่ 21 ธันวาคม 2569   
          8.2 กำหนดสอบสัมภาษณ์แบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม ZOOM ในศุกร์ที่ 8 มกราคม 2570   
          8.2  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาอบรม วันศุกร์ที่ 15 มกราคม 2570 
          8.3  รายงานตัว โดยแจ้งยืนยันเข้ารับการศึกษาอบรมโดยส่ง E-mail: ccne@stin.ac.th   
                ระหว่างวันที่ 18 - 22 มกราคม 2570 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ccne@stin.ac.th
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หนังสือรับรอง 
ประสบการณ์การทำงาน 

 ข้าพเจ้า……………………………………………..............................ตำแหน่ง…….....................….…........……..… 

สถานที่ทำงาน…………………………..…………..............……จังหวัด…………….........…….........……….......................... 

สังกัดกอง…………………………...กรม……………..…………..…........… กระทรวง..………......…...…..……….…................. 

ขอรับรองว่า ผู้สมัคร คือ นาย/นาง/นางสาว…………………………….............…………………………….......................... 

ซึ่งมีความประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกเข้าศึกษาอบรมในหลักสูตรการพยาบาลเฉพาทาง สาขาการพยาบาล 

เวชปฏิบัติในเรือนจำ ของสถาบันการพยาบาลศรีสวรินทิรา สภากาชาดไทย เป็นข้าราชการ/เจ้าหน้าที ่   

ตำแหน่ง ................................................................ .......... แผนก........................................................................ 

กอง…………….............……….....…………กรม……………....................….....……กระทรวง……………............................ 

มีประสบการณ์การทำงานด้าน……………………………………………………................................................................. 

โดยปฏิบัติงานในหน้าที่……………………………………………………………………......……………...................................... 

ตั้งแต่วันที่…………เดือน…………...…….พ.ศ……….ถึงวันที่………เดือน…..........…………..พ.ศ.....…….......................... 

รวมเป็นเวลาทั้งสิ้น………..ปี…………..เดือน  (นับถึงวันรับสมัคร) 

ความจำเป็นหรือความต้องการของหน่วยงานในการศึกษาหลักสูตรฯ ................................................................ 

............................................................................................................................. .................................................

.................................................................................. ............................................................................................  

       ลงนาม................................................................. 
                        

           (……………………………….....…...........….........…....)     

      ตำแหน่ง.....................................................................    

                 วันที่……………..........………….....………. 

หมายเหตุ  ผู้ลงนามรับรองต้องมีฐานะเป็นผู้บังคับบัญชาในหน่วยงาน เช่น ผู้อำนวยการผู้บัญชาการเรือนจำ/ 

              ทัณฑสถาน  เป็นต้น 

 

 



  

 

วิธีการสมัครทางออนไลน์ 

                  

1.ขั้นตอนลงทะเบียน   เลือก สร้างบัญชผีู้ใช้งานใหม่  

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

ระบบจะยืนยันไปที่อเีมล์ของผู้สมัคร  ฉะนั้นโปรดใช้ 

อีเมลท์ี่ใชอ้ยู่จรงิ  

                                                 

2. ขั้นตอนการเข้าสู่ระบบรับสมัคร   

เตรียมเอกสารให้พร้อมก่อน การสมัคร 

1. Login  ด้วยอีเมล์      

  Password รหัสผ่าน   

 2. CLICK เลือกเลือกสาขาที่ตอ้งการสมัคร 

 3. แนบหลักฐานประกอบการสมัคร บันทึกไฟล์เป็น PDF รูปถ่าย 1 นิ้ว เป็นไฟล์ JPG  

 4. กรอกข้อมูลการสมัครให้ครบถ้วน ทุกช่องที่มเีครื่องหมาย *                       

 5. ตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้อง  

 6. กดยืนยันสมัคร 
 

3. ขั้นตอนการช าระเงินค่าสมัคร 

       1.  เมื่อกดยืนยันการสมัครแล้ว ระบบจะให้พิมพ์ใบสมัครและ ใบช าระเงินค่าสมัคร 400 บาท 

       2. สามารถช าระเงินผ่านแอปธนาคาร โดยสแกนผา่น QR code ในแบบฟอร์มช าระเงิน  

                 

พบปัญหาการสมัครออนไลน์ สอบถามข้อมูลได้ที่ e-mail : ccne@stin.ac.th  หรือ 
โทร 02 2564093-8 ต่อ 2137-8  มือถือ 089 6755089 

 

 

mailto:ccne@stin.ac.th

	หนังสือรับรอง ประสบการณ์การทำงาน
	ข้าพเจ้า……………………………………………..............................ตำแหน่ง…….....................….…........……..…




